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La CFDT arrache les'négociations locales
grace a son action en justice !

Cette négociation, nous 'abordons sans naiveté.
Les verbatims du terrain sont clairs :
_ _ R _ REGAIN suscite plus d'interrogations que de convictions.
aujourd'hui, c'est grace a I'action en Le CSEC extraordinaire n°52 du 27 janvier 2026 a confirmé ces

justice portée par la CFDT, qui a alertes partagées par I'ensemble des OS et les expertises
contraint la direction a remettre le indépendantes.

dialogue social au cceur du projet
REGAIN.

Cette 1ére victoire ouvre la voie a de
nouveaux droits, de meilleures
garanties en matiére
d'accompagnement, de mobilité et
de reconnaissance.

Redonner la parole au terrain
Si ces négociations locales existent

POINT DE VUE CFDT Ce

Une transparence dans la stratégie qui se met en place! "l'g

Avec un chiffrage précis + des KPI + un bilan d'ancrage territorial clair ! e’)t!
Une prévention des RPS concréte et immédiate

Avec une mise a jour des DUERP (onglet RPS chiffré) et des mesures préventives opérationnelles.
Un accompagnement équitable

Avec des moyens pour TOUS : situation 3/4, handicap, managers submergés, transfert des savoirs.
Une Garantie de P’emploi et une reconnaissance salariale

Intégrité des emplois + zéro mobilité forcée.

Cette négociation est I'occasion de remettre du sens et de la confiance dans le dialogue social.

Les salariés veulent des indicateurs partagés, une communication loyale, et surtout des actes.

La CEDT portera cette exigence de clarté et de cohérence entre le discours de la direction et la réalité vécue sur
le terrain.

La CFDT aborde cette négociation avec détermination et lucidité. Elle sera force de proposition mais
intransigeante sur les engagements : pas de discours, des actes.

REGAIN doit cesser d'étre un projet subi pour devenir un projet compris et partagé. C'est la condition de sa
réussite - et la CFDT s'y emploiera, aux cotés de tous les salariés.
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