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Avril 2024 Bilan Gardens Future : un flex pas si vert

A la demande des élus, le CSEE du 27 mars 2024 s’ouvrait sur un bilan de la mise
en place du « Flex Office » a Orange Gardens. S’ensuivait une réflexion plus
globale sur I'impact du flex. Vous avez dit bénéfice environnemental ? Pas si sdr.

Orange Gardens alaloupe : une série de préoccupations

* Seule 1 préconisation de la norme NF X 35-102 est respectée.

» La surface réelle allouée a chaque poste de travail n’est pas renseignée
ce qui ne permet pas d’évaluer le niveau de bruit auquel chacun est exposé.

[ \ * Les sondages de satisfaction des salariés ne sont pas tous pris en
Vos élus compte et sont parfois rejetés méme avec un taux de réponse de 40 % !!!
présents  Les résultats du REX (Retour d'EXpérience), révélent des points
ace CSE d'insatisfaction forts pour l'espace équipe et le confort acoustique.

Rappelons que la conformité aux normes ne garantit pas nécessairement un

Laurent confort optimal.
Plffe,tea.lu « Le Groupe Pluridisciplinaire de Prévention (GPP), exclut les échanges
Secretaire avec les Commissions Santé, Sécurité et Conditions de Travail (CSSCT) et
les Instances Représentatives du Personnel (IRP) en général. Une telle
Philippe Vidal omission interroge sur l'intégralité de la démarche de prévention et d'écoute.
Trésorier

* La dotation de 10% de bureaux assis-debout, bien que positive, semble
insuffisante au regard des besoins en flexibilité et en prévention de la
Thierry Arrouas sédentarité.
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frangais en nombre d’adhérents :

GPP, et le rapport de I'acousticien.

Vos élus CFDT ont interpellé la
irection, soulignant qu'elle doit
s'engager dans une démarche
d'amélioration continue, en prenant
en compte les problématiques
souleveées et en mettant en place
des actions concrétes pour les
salariés insatisfaits.

La CFDT est le 1er syndicat de la branche des Télécoms ainsi que le ler syndicat
des femmes et des hommes qui travaillent dans
tous les secteurs professionnels, dans le public, et dans toutes les régions de France.
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GROUPE ORANGE

Le « Flex Office », un bénéfice environnemental : vraiment ?

Le volet RSE du dossier Orange Gardens présente une Pour ces raisons, le dossier n’est
;seulcle ;:onseqcu)erlce . les travaux réalisés pour réaménager pas conforme aux 7_principes du
€s plateaux. Or: Groupe Orange concernant les

« La méthodologie utilisée n’est pas indiquée, allégations environnementales de la
« Le « budget carbone » des travaux n’est pas quantifié. RSE Groupe de décembre 2023.

La CFDT regrette le manque d’exemplarité de ce dossier. Elle informe la Direction qu’il existe une
expertise sur cette question au sein d’Orange Innovation sur le « carbone — potentiellement — évité »,
appelé « Pilier B » dans le référentiel de la « Net Zero Initiative » de Carbone4. La méthodologie de
référence pour quantifier 'impact carbone d’une action, telle que la mise en place du « Flex Office », est
la recommandation L.1480 de I'I'TU-T.

L'étude réalisée en 2022 par les chercheurs d'Orange Innovation a permis de quantifier le « carbone
évité » par l'accélération du télétravail sur le site d’Orange Atalante a Rennes, entre mars 2020 et mars
2022. Celle-ci révéle que les changements de comportements des salariés induits par le
télétravail ont un impact fort : augmentation du chauffage, aménagement d'un espace de travail a
domicile, télétravail depuis un lieu de villégiature, déménagement, maintien de déplacements privés,
nouvelles mobilité, réutilisation du véhicule d’un proche...

DPELSUS ECOL%’;MES / Notre position CFDT

La CFDT demande a la Direction une étude

LE CHAUFRAGE EST PRY .
PR LES LARE Q)T POUr !

» quantifier toutes les conséquences de la mise en
place du « Flex Office » a Orange Gardens et,

* réduire les émissions de carbone, comme mis en
avant par TADEME.

Cette future étude devra s’appuyer sur la
recommandation L.1480 et s’intéresser a
I’allongement du trajet pour certains salariés
qgui ont changé de site, ainsi qu’au bilan
carbone global des travaux réalisés.

Soutien scolaire et médiatheques : des ASC #PartoutPourTous

Les propositions de la commission ASC, présidée par la CFDT, et dans le cadre de 'accord
de gestion CFDT-CFTC-FO-SUD, se sont concrétisées comme suit :

SOUTIEN SCOLAIRE ATTRIBUTION DE BUDGETS

Renouvellement de « Tout Apprendre », homologué AUX MEDIATHEQUES
par le Ministére de I'Education Nationale, avec Biot, Caen, Chatillon, Meylan, Lannion,
négociation d’un tarif annuel avantageux de 19 975€ Rennes



https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmsurvey.orange.com%2Fapi%2Fredirect%3FsurveyId%3D2024_04_04_csee_6%26k%3Db1b716ba059e4417%26anonymous%3Dtrue%26b62%3DQ7HqS7CwBox1tTtSkOs5oOcx1kPJGkOsx1jBt1rOcnfOs5qQMx1kBN9bPcLoPMvqQMLiBMvwQ1%26h%3D8fbe191b2e860c74&data=05%7C02%7Chelene.jeannin%40orange.com%7C54ba79e697894c8a783d08dc5a01d5f4%7C90c7a20af34b40bfbc48b9253b6f5d20%7C0%7C0%7C638484211151094612%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=il7rXen%2FjnsuRcPC1%2F6POua%2BkS80tcm3nUx8InYZDMI%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmsurvey.orange.com%2Fapi%2Fredirect%3FsurveyId%3D2024_04_04_csee_6%26k%3Db1b716ba059e4417%26anonymous%3Dtrue%26b62%3DQ7HqS7CwBox1tTtSkQNHrBcbkT2x19L5KjL2x1oPMDlRMrbRcHXT6blRdClScLZBc5pS7Wx3ScLZFJ4rC3Cm%26h%3D0b4f727e1f56d955&data=05%7C02%7Chelene.jeannin%40orange.com%7C54ba79e697894c8a783d08dc5a01d5f4%7C90c7a20af34b40bfbc48b9253b6f5d20%7C0%7C0%7C638484211151106309%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=SmloSSsVSu6rW9mreYYSD382VPzTbiH6phuPMmpLaeE%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmsurvey.orange.com%2Fapi%2Fredirect%3FsurveyId%3D2024_04_04_csee_6%26k%3Db1b716ba059e4417%26anonymous%3Dtrue%26b62%3DQ7HqS7CwBox1fPMLbU71iRt9bBcbbPMKkRt9dBsHlOtLjPMvqBp4mCJWuCZWo%26h%3Dcb4035d5b6532ce5&data=05%7C02%7Chelene.jeannin%40orange.com%7C54ba79e697894c8a783d08dc5a01d5f4%7C90c7a20af34b40bfbc48b9253b6f5d20%7C0%7C0%7C638484211151119830%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=EpKk6wHtwSyFDIoEPsz0eXtg8lfcqyzRUtljn%2BJNM5M%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmsurvey.orange.com%2Fapi%2Fredirect%3FsurveyId%3D2024_04_04_csee_6%26k%3Db1b716ba059e4417%26anonymous%3Dtrue%26b62%3DQ7HqS7CwBox1ePMniRsPrT7LoPIvlSc5kPsKkOsx1jBsPoBsbjS65ZT2raPIriTNDXPsKjP7LkPIrpRsnrT6blRYrkTMrbScbnTMKjP6KjT6LiPNHoONPXQMmjStLoBMnbSorbRMbpSsblRdCjP6KjPs5wBM4jPMPcPNGjP6KjSsLoScKjOs5pBMHbT7LaPIrpTN8jR6KjSsbqPIraRt9XRcTbBM5qOMnXRdHbBM4jScLkRcLpB3%26h%3D73978af73f77568a&data=05%7C02%7Chelene.jeannin%40orange.com%7C54ba79e697894c8a783d08dc5a01d5f4%7C90c7a20af34b40bfbc48b9253b6f5d20%7C0%7C0%7C638484211151132495%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=rKCUlnYw9b5NOWrRB2c8cTi6LGU8alJ7XM1KrBazUTo%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmsurvey.orange.com%2Fapi%2Fredirect%3FsurveyId%3D2024_04_04_csee_6%26k%3Db1b716ba059e4417%26anonymous%3Dtrue%26b62%3DQ7HqS7CwBox1iQM9oOMboQMKkOMHbRMKkPd8lPsLaBpCsEJ8lOs5oOMDqPN9fSs5qQMx1kBMLcPcLqSoroPM9lRcGjQMvaTMbqSorqPMnbT79XTc5fR2rpUMvqQ6LpPIvmP66%26h%3D7390e83d0eeb6c09&data=05%7C02%7Chelene.jeannin%40orange.com%7C54ba79e697894c8a783d08dc5a01d5f4%7C90c7a20af34b40bfbc48b9253b6f5d20%7C0%7C0%7C638484211151143720%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=1meVPXPWgMMhw8evbLDv5xSecJmGUjDM1HqHUkVNosQ%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmsurvey.orange.com%2Fapi%2Fredirect%3FsurveyId%3D2024_04_04_csee_6%26k%3Db1b716ba059e4417%26anonymous%3Dtrue%26b62%3DQ7HqS7CwBox1iQM9oOMboQMKkOMHbRMKkPd8lPsLaBpCsEJ8lOs5oOMDqPN9fSs5qQMx1kBMLcPcLqSoroPM9lRcGjQMvaTMbqSorqPMnbT79XTc5fR2rpUMvqQ6LpPIvmP66%26h%3D7390e83d0eeb6c09&data=05%7C02%7Chelene.jeannin%40orange.com%7C54ba79e697894c8a783d08dc5a01d5f4%7C90c7a20af34b40bfbc48b9253b6f5d20%7C0%7C0%7C638484211151143720%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=1meVPXPWgMMhw8evbLDv5xSecJmGUjDM1HqHUkVNosQ%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmsurvey.orange.com%2Fapi%2Fredirect%3FsurveyId%3D2024_04_04_csee_6%26k%3Db1b716ba059e4417%26anonymous%3Dtrue%26b62%3DQ7HqS7CwBox1mR65wUc4kRt9XRcTbBcDlRIx1aRsDpBqHFGoqoCpGtE34u8sDlRMrbRdGjCJCqDZarDcXqT71pEYzlRMLaQM4kRt9XRcTbBcDlRIx1dBsDrR7HrScKjPNGjPMvdOMTbRMLkT2x1ZRsrjTMvfOs5qQMx1kBN9eBMrXRc5dPN9fOMnbBpSbCZ1GScbkOsbmPNCbCZ1ZRsvZPN9kOMvq9J8mR6Lp9J8mOMni9KCp9K4vPs5qQMx1kSoKoC6LkTcboRsvkPMrbRdHXR6LpBNDfPsvbP2vmP66%26h%3Db11fed62c0ec2390&data=05%7C02%7Chelene.jeannin%40orange.com%7C54ba79e697894c8a783d08dc5a01d5f4%7C90c7a20af34b40bfbc48b9253b6f5d20%7C0%7C0%7C638484211151082059%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=MuiZ22CUk49%2FuwkiRK4EuLGu8Syn50yOXTLend1eoNE%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmsurvey.orange.com%2Fapi%2Fredirect%3FsurveyId%3D2024_04_04_csee_6%26k%3Db1b716ba059e4417%26anonymous%3Dtrue%26b62%3DQ7HqS7CwBox1mR65wUc4kRt9XRcTbBcDlRIx1aRsDpBqHFGoqoCpGtE34u8sDlRMrbRdGjCJCqDZarDcXqT71pEYzlRMLaQM4kRt9XRcTbBcDlRIx1dBsDrR7HrScKjPNGjPMvdOMTbRMLkT2x1ZRsrjTMvfOs5qQMx1kBN9eBMrXRc5dPN9fOMnbBpSbCZ1GScbkOsbmPNCbCZ1ZRsvZPN9kOMvq9J8mR6Lp9J8mOMni9KCp9K4vPs5qQMx1kSoKoC6LkTcboRsvkPMrbRdHXR6LpBNDfPsvbP2vmP66%26h%3Db11fed62c0ec2390&data=05%7C02%7Chelene.jeannin%40orange.com%7C54ba79e697894c8a783d08dc5a01d5f4%7C90c7a20af34b40bfbc48b9253b6f5d20%7C0%7C0%7C638484211151082059%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=MuiZ22CUk49%2FuwkiRK4EuLGu8Syn50yOXTLend1eoNE%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmsurvey.orange.com%2Fapi%2Fredirect%3FsurveyId%3D2024_04_04_csee_6%26k%3Db1b716ba059e4417%26anonymous%3Dtrue%26b62%3DQ7HqS7CwBox1mR65wUc4kRt9XRcTbBcDlRIx1aRsDpBqHFGoqoCpGtE34u8sDlRMrbRdGjCJCqDZarDcXqT71pEYzlRMLaQM4kRt9XRcTbBcDlRIx1dBsDrR7HrScKjPNGjPMvdOMTbRMLkT2x1ZRsrjTMvfOs5qQMx1kBN9eBMrXRc5dPN9fOMnbBpSbCZ1GScbkOsbmPNCbCZ1ZRsvZPN9kOMvq9J8mR6Lp9J8mOMni9KCp9K4vPs5qQMx1kSoKoC6LkTcboRsvkPMrbRdHXR6LpBNDfPsvbP2vmP66%26h%3Db11fed62c0ec2390&data=05%7C02%7Chelene.jeannin%40orange.com%7C54ba79e697894c8a783d08dc5a01d5f4%7C90c7a20af34b40bfbc48b9253b6f5d20%7C0%7C0%7C638484211151082059%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=MuiZ22CUk49%2FuwkiRK4EuLGu8Syn50yOXTLend1eoNE%3D&reserved=0

	Diapositive 1
	Diapositive 2

