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LES NEWS DU CSE

~

Le CSE*
LA CFDT, dans

AVEC VOUS =
ET POUR Pimpasse

Yous

* Comité Social et Economique

SUIVEZ N\ ~
(IR S Une trés forte adhésion au programme de Ia Cfdt

La Cfdt vous remercie d'avoir choisi son programme et ses valeurs.
Grace a votre large soutien, elle devient la 2°™ organisation
syndicale sur notre périmétre DO IDF avec 23,90 % des voix. Malgré
une participation qui faiblit Iégérement par rapport aux élections de
2019, ce sont tout de méme prés de 70 % des salariés d’Orange qui
se sont exprimés. Ce résultat représente un incontestable plébiscite
du programme de la Cfdf et nous engage a faire entendre avec
force, votre voix et a défendre sans relache, vos intéréts.

Refus de Ia premiére organisation syndicale de
présenter un secrétaire au CSE

Les premiers CSE de la mandature se sont tenus au cours du mois
de décembre.

Ceux-ci devaient permettre d’élire le nouveau bureau dont les postes
essentiels sont le secrétaire et le trésorier. |l est de tradition que le
choix des candidats soit réalisé en fonction des résultats électoraux
obtenus par les différentes organisations syndicales.

Dans ce contexte, la CFE-CGC, q0re organisation syndicale en
termes de votes obtenus, doit prendre ses responsabilités en
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présentant une candidature de secrétaire. Or, ce syndicat refuse catégoriquement
d’'assumer ce rOle, renvoyant cette responsabilité aux autres organisations
syndicales. Cette posture irresponsable a pour conséquence inédite de bloquer
totalement le CSE, la désignation des membres des commissions, ainsi que toute
prise de décision concernant les Activités Sociales et Culturelles (ASC).

Face a lintransigeance de la CFE-CGC, la Cfdt tente de débloquer
Ia situation pour répondre aux attentes des salariés

La création d’'un bureau a toujours été réalisée dans la concertation entre les
principales organisations syndicales représentatives. Des concessions ont
toujours été nécessaires pour permettre au CSE de fonctionner et aux salariés de
disposer de leurs ASC comme de la restauration collective. La CFE-CGC ne
souhaite faire aucun renoncement et exige d’appliquer la totalité de son
programme.

La Cfdt n’acceptera pas n'importe quel compromis et sera attentive a la défense
des droits de tous les salariés (réduction des inégalités d’accés a la culture, au
sport et aux loisirs, maintien de la restauration collective, etc.).

La démocratie doit pouvoir s’exprimer pleinement et ne pas étre
confisquée !

Afin de sortir de cette crise, en tant que 2°™ organisation syndicale de la DO IDF,

la Cfdt a pris ses responsabilités en présentant et en faisant élire un trésorier.
Nous espérons que ce signal sera entendu par la CFE-CGC et la conduira a
proposer un candidat au poste de secrétaire, dans l'intérét de tous les salariés.

La Cfdt
VOUS

souhaite une
belle année

2024

Je souhaite étre informé sur la rémunération, la reconnaissance, les dispositifs de
fin de carriére, les accords dans I’entreprise...

Je m’inscris a la Newsletter Cfdt.
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